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L’ Ente "Fondazione Mondragone", costituito 1'8 dicembre
= 1655 da Elena Aldobrandini, Duchessa di Mondragone, con
rogite del notaio Bonaccorsi di Napoli, eretto in ente
e morale con il R.D. del 25 febbraio 1870 n. 1341, e denc-
minato Istituto Educative Femminile di Mondragone con 1il
—— R.D. del 13 novembre 1898 n.387, ha lo scopo di perpetua-
re gli intendimenti della fondatrice, volti all’elevazio-
ne scociale e culturale delle giovani generazioni.
L'Ente ha sede in Napoli, Piazzetta Mondragone 18. =s=s====
s===s====ss=ss=ssssssssss==  Jrt, 2 SSsEssssssssssscosss=sssss
L’Ente "Fondazione Mondragone", di seguito denominato En-
te, &: ==ssSSSsssss=EssssSSsSSSoSSSoESsSsSSassSsssssssss=
- Istituto di Alta Cultura - riccnosciuto con atto deli-
berativo della G.R. n. 2079 del 17 novembre 2004; ========
- Organismo di formazione e di orientamento della Regione

Campania = codice organismo 679/05/05; =mesumuaczsasmmmeme
- Museo del Tessile e dell’Abbigliamento "Elena Aldobran-
dini" - riconosciute di Interesse Regionale con atto de-
liberativoe della G.R. n. 1991 del 12 dicembre 2008 =======
S=sssssssssomoosSSossssEman Jpd, 3 SSss=asossSSsSossssssssssss
L’ Ente "Fondazione Mondragone™, al fine di persegquire ed
ampliare le proprie finalita educative e socio-culturali,
provvede: ==ssssssssssssss== _
- a) ad organizzare attivita formative e di aggiornamento
nel campo della conservazione, valorizzazione e restauro
l— dei beni culturali, con particolare riguarde, nel rispet-
i to delle tradizioni dell’Ente, &l settore dei tessuti e
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J__ dell’abbigliamento; ss==s=r== =
. - b) ad organizzare mostre, concorsi, convegni, noncheé
| attivita di studico e ricerxca nel campo della cultura e
I—* dei beni culturali, diffondendone i risultati; ===s==s===s==
- ¢) a provvedere ad attivitd museali e di documentazione
— 511lla storia del cCostume) SCoRREEEESERES SRS IS S - ——1——
- d) a promuovere ed organizzare, di intesa con i compe-
— tenti Assessorati della Regicne Campania e nel rispetto
della normativa regionale, statale e comunitaria regolan-
— te la materia, scambi socio - culturali con l'esterg; ===
! - e) a fornire consulenze per la predisposizione ed at-
tuazione di progetti in materia di valorizzazione dei be-

- f) a redigere, curare g conservare registri e catalo-

- g) a promuovere la ricerca nei campi di interesse
dell’Ente anche attraverso lo studio, la progettazione e
h) a promuovere, progettare e gestire attivitp -"-'..y
Mformazione, orientamento e formazione professio é!f ‘fp
nageriale e specialistica per gli scopi perseguitiviycl:




i) a progettare, organizzare e svolgere attivita di

formazione, aggiornamento e orientamente all’istruzicne e
aj_ la'\.rci'rﬂ; R S S T S S S S O e e e e s e s e s e e s e s s e S e e

- 1) a svolcgere, inoltre, gualungue altra attivitid con-
nessa ed accessoria e comungue conseguente ed aderente a-
gli SCDpi dell’ Ente i: s e s ETEEEREEEE T EEES TS
(== p=y—+—¢ T -F_§_J1_J [ J % 3 £ ;¥ 8 1 F § F -] hrt_ 4 e S T T O T s s e e e e e e

1. L'Ente provvede al perseguimento delle sue finalita
ed allo sveolgimente delle attivitda statutarie dalle ren-
dite derivanti dagli immobili di proprieta attuale, pre-

sente e futura.
2. L’Ente, incltre, provvede alle sue attivita esclusiva-

mente mediante: ssss==s===== e e
- a) contributi concessi dalla Regicne Campania e da al-
tri Enti pubblici per attivita culturali di formazione,

di studioc e di ricerca efo per la predisposizione di ini-

ziative specifiche; =s=ssssssssssocoossssmscmcssssssssss=s===
- b) proventi derivanti dalle attivitd di consulenzaz e-
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sclusivamente ad Enti pubblici;
s=sss=ssmasssssssssssssss Arg, § Sesmssssssssssssssssssss=
l. L’Ente opera seconde programmi annuali e triennali
formulati sia direttamente che tramite convenzioni ¢ pro-
tocollil di intesa con enti pubblici per fini connessi al-

la propria attivita., s=sssssc==ssssooossmsssses
et gk F 1§ T F X Ff Art_ E
1. L'"Ente €& amministrato da un Consiglioco di Amministra-

zione c¢sl composto:
- a) dal Fresidente della Giunta Regioconale ¢ da un suo

; delegato;, ====s==smssocsooossooooooosssas=sssssssssssssssss
i — b} dal Sindaco della cittd di Napeli o da un suo dele-
gato; ====s==sS=ss=s=====s=s=s====ss==ss===c———co==sSo========
- ¢) dall’Arcivescovo di Napoli o da un suo delegato; ====
- d) dall’Assesscre Regionale con delega alla Cultura o
da un suo delegato; ==s=s======sssssm=msssssc=———coooo=====
- e) dall’Assessore Regicnale con delega ai Beni cultura-

i 1i o da un suo delegato;
i = f) dal Rettore dell’Universitd di Napoli “Federico II”

' = g) dal Rettore dell’Universita di Salerno o da un suo

P 200 1) Consiglico di Amministrazicne & costituito con de-
! creto del Presidente della Giunta Regionale sulla base
delle delegazioni di cui al comma precedente, si insedia
entroc sette giorni dalla costituzicne e permane in carica
un periodo di cingue anni, rinnovabili dal giorno
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te & preposto un Presidente eletto dal Consigliolf
trazione che lo sceglie tra i propri membri i
ma seduta con votazione a maggioranza assoluta.
a la rappresentanza legale dell’Ente e ne cura

~ione ordinaria e straordinaria adottando tutti gli
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atti del:iberativi necessari ed obbligatori, provvedendo,
tra l’altro, ai rapporti con l'autoritd tutcria. =sms=====
3. Predispone la bozza di Regolamento, il bilancio di
previsione, il conto consuntive, i programmi generali an-
nuali e pluriennali da sottoporre all’approvazione del
Consiglio di Amministrazione. e=sscssa=s=

4. Convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione
proponendo gli argomenti da trattare in ogni adunanza. ===
S. Nomina un Vicepresidente che lo sostituisce in caso di

assenza ¢ impedimento e pud affidare a ciascun componente
del Consiglic di Amministrazione incarichi specifici. ====
6. Si avvale di un Direttore Generale nella gestione
dell’Ente, =========

7. Dura in carica cinque anni e pud essere rieletto, =====
SESEESsmEmaEanaEsssSSssosEs®  Apt, B Sesssassssssssas

l. Il Consiglio di Amministrazione é convocato .dal Presi-
dente dell’Ente e deve, comunque, riunirsi obbligatoria-
mente nelle epoche richieste dalla legge, assistito dal
Direttore Generale per deliberare il bilancio. ==ss==s====
2. Il Consiglio si riunisce, inoltre, ogni gqualvolta ne
sia fatta richiesta scritta contenente l’indicazione
dell’ordine del giorno da trattare da almeno due Consi-
glieri.
3. Il Ceonsiglio di Amministrazione delibera wvalidamente
con la presenza della meta pil uno dei suci componenti

ed a maggioranza dei presenti; in caso di paritd prevale
il voto del Presidente., Per .1'approvazione del regolamen-

to ¢ per la modificazione delloc Statutec o del Regolamento
cccorre la maggioranza assoluta. =ss=sssssessssscccooosame
S=SS=smssssssssSSSSSSSSE= . Arp, § SSsssosssSSSoaEmsssssssss
Il Consiglio di Amministrazione: EssssssssssSESSSoSEs=sss
- a) delibera le meodificazioni dello Statuto; ===s==c=san=

- b) delibera il Regolamento e le sue modificazioni; =====
- €]} approva i programmi generali annuali e pluriennali;
- d) approva annualmente il bilancic preventivo e consun-
- @) esprime parere, ogni qualvolta il Presidente lo ri-
tenga necessario, su progetti, attivitd e iniziative
dell’Ente; =====s=sssssssscossss=s==ssss=sccoooooooo===ss
- f) adotta ogni provvedimento ad esso demandato dallo
Statute e dal Regolamento.
e e I s I B
1. Il Direttore Generale dirige l'’Ente in conformita alle
direttive impartite dal Presidente e svelge ogni altro
compito su specifico incarico del medesimg. ===s===sss====
2. Il Direttore Generale & individuato dal Presidente
ella G.R. tra i Dirigenti della Regicne Campania

S==ss=ssssossosssmsssss Arg, 1]l SSSssssssssssssssoof
2sercizio finanziario dell’Ente ha inizio il 1° '
ermina il 3] dicembre di ogni anno. s=s===ss=s====4
mEsREasSosSErEsmEnmasnnss Art, 12 seeasssssnssssssos
quanto non previste dal presente Statuto
isposizioni di legge in materia. =s=s=s==a===
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71 funzionamentc dell’Ente €& regolato e disciplinato
dall’apposito regolamentoc interno predisposto da parte
del Consiglio di Amministrazione, s=s==ss=====c==s=sss=======
spesSassemconssEscaEEaReE  JApi, 1] eSessssssssccasssssescaes
in caso di estinzione dell’Ente, i beni saranno devoluti
per fini di pubblica utilita alla Regione Campania che
provvedera ai sensi dell’Art. 31 comma 1 del Codice Civi-

le. =====m=m=s=——=s=ssssssoooSSoSSSSsSsSSSSSSsSsSsssssaoss
Firmato: Giulia PARENTE ssssssssasnmssssss s mmnmmnms mssss=s
Firmato: Bruno DE MARIA =sssssssaomasssssssaasscsssssssssos
Firmato: Ugo DOVERE s=s=ssssssssssssssssssassssssssssssooas
Firmato: Elvira RUSSO Soessomsssssms s s s s m s mem s =
Firmato: Antonella QLIVERI del CRSTILLO =s=ss====s=s=s====
Firmato: Ida FORNARIQO sss=ss=ssssssssssssossSossssssssss===

Firmato: Notaio Francesco FASANO. Segue tabellicnatg =====
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